	


Критерии и показатели при аттестации на квалификационные категории

педагогических работников  дошкольных образовательных учреждений Республики Северная Осетия - Алания

по должности «воспитатель», «воспитатель осетинского языка», «музыкальный руководитель», 
«инструктор по физической культуре»
	№
	Наименование

	1.
	Фамилия, имя, отчество                                                             Муратова Людмила Алексеевна

	2.
	Дата рождения                                                                            07.11.1963г.

	3.
	Образование, какое учреждение закончил, год окончания   средне-специальное, Гудермесское педагогическое училище,

                                                                                                     1984 г.

	4.
	Место работы (полное наименование учреждения)          Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад
                                                                             комбинированного вида № 30 «Родничок» г. Моздока Республики Северная Осетия - Алания

	5.
	Должность (преподаваемый предмет)                                      воспитатель

	6.
	Стаж педагогической работы                                                    30 лет

	7.
	Стаж в данной должности                                                         26 лет

	8.
	Наличие квалификационной категории, дата присвоения      первая квалификационная категория, 14.02.2016г.

	9.
	На какую категорию претендует                                               первая квалификационная категория


	№ п/п
	Наименование 

критерия
	Подтверждающие документы
	Количество баллов по каждому показателю
	Максимальный
балл
	Оценка экспертной группы

	I.


	Личный  вклад в повышение качества образования 


	
	

	1.1
	Совершенствование методов обучения и воспитания и продуктивного использования новых образовательных технологий
	
	

	1.1.1
	Использование новых  образовательных технологий 
	Информационный отчет аттестуемого, заверенный руководителем образовательной организации, об использовании совре​менных образовательных технологий в образовательном процессе, подтверждаемый  

предоставлением конспектов не менее 3-х образовательных мероприятий (занятий)
	Обоснованно с учетом целей и задач обучения и воспитания, используемой программы выбирает новые образовательные технологии
	Владеет новыми образовательными технологиями на уровне отдельных элементов, комбинации отдельных элементов разных технологий 
	Владеет новыми образовательными технологиями на уровне целостной системы. 
	
	

	
	
	
	2
	3
	4+
	4
	

	
	
	Информационный отчет воспитателя Муратовой Л.А. от 21.03.2022г. об использовании современных образовательных технологий в образовательном процессе на уровне целостной системы, 
1.Конспект НОД «Моя малая Родина», 
2.Конспект НОД «О правах играя», 
3.Конспект НОД «Эта волшебная соль»,
4. Рецензия № 75 от 23.03.2022г.
	
	
	
	
	

	1.1.2
	Уровень сформированности информационно-технологической компетентности педагога 


	 Справка руководителя об использовании ИКТ в деятельности воспитателя; перечень используемых ресурсов, ссылки на:

ресурсы, размещенные в сети Интернет;

веб-страницу ДОУ;

личный сайт и т.п.
	Использование компьютера на уровне пользователя
	Использует ИКТ в образовательном процессе, использует интернет, создает презентации (буклеты, и т.д.).

  
	Является активным членом Интернет сообщества педагогов, имеет личный сайт, веб-страницу ДОУ и т.п
	
	

	
	
	
	2
	3
	4+
	4
	

	
	
	1.Справка заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» № 48 от 21.03.2022г.  об активном использовании ИКТ, СОТ и ТСО в деятельности воспитателя Муратовой Л.А; 
2.справка заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» № 54 от 21.03.2022г, 
3.диплом об участии во Всероссийском тестировании 2018, 4.скриншоты страниц
	
	
	
	
	

	1.1.3
	Участие в экспериментальной и инновационной деятельности, в работе стажировочных площадок.

	Приказ об участии


	Уровень ОО
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень
	Всероссийский уровень
	
	

	1. 
	
	
	2
	3
	4
	5+
	8
	

	2. 
	
	
	Участие в нескольких проектах, исследованиях, экспериментах одновременно +1 балл дополнительно, но не более 3 баллов.
	

	
	
	1.Инф. письмо Управления оценки качества образования и контроля за деят-тью гос. власти от 26.09.2019г. № 13-58-61/13-9994,
2.Приказ МОиН РСО-А от 17.09.2019г. № 824 О проведении апробации Концепции мониторинга качества дошкольного образования и приложение к нему,
3.Справка заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» № 59 от 21.03.2022г об участии воспитателя Муратовой Л.А. во внутреннем мониторинге качества образования.
4.Федеральный реестр
	                                                                                  
	
	
	
	
	

	1.1.4
	Построение развивающей предметно-пространственной среды


	Информационный отчет аттестуемого,   заверенный руководителем образовательной организации, об особенностях  организации предметно-развивающей среды в ДОУ;

 фотографии  групповых и других помещений, демонстрирующие организацию жизненного пространства воспитанников
	 Развивающая предметно-пространственная среда построена в соответствии образовательной программы дошкольного образования, виден творческий подход педагога в ее построении.*

	Развивающая предметно-пространственная среда построена в соответствии образовательной программы дошкольного образования, виден авторский подход педагога.**

	
	

	
	
	
	2
	3+
	3
	

	
	
	Информационный отчет воспитателя Муратовой Л.А. от 21.03.2022г. об особенностях  авторского подхода в организации предметно-развивающей среды в ДОУ с фотографиями  групповых и других помещений, демонстрирующие организацию жизненного пространства воспитанников
	
	
	
	

	1.1.5
	Использование современных форм сотрудничества с семьями воспитанников


	Информационный отчет аттестуемого, заверенный руководителем образовательной организации, об использовании современных форм сотрудничества с семьями воспитанников. Планы, конспекты, сценарии мероприятий, совместных проектов(3-5)
	Эпизодически
	Регулярно 
	В системе, творчески
	
	

	
	
	
	2
	3
	4+
	4
	

	
	
	Информационный отчет воспитателя Муратовой Л.А. от 21.03.2022г. о систематическом использовании современных форм сотрудничества с семьями воспитанников.
1. План работы с родителями в подготовительной  группе  
2. Квест-игра с  родителями «Ищем колобка», 
3. Развлечение с родителями «День Матери», 
4. Физкультурное развлечение с родителями «Скажем вирусу нет»,
5. Физкультурный досуг с родителями «Чистота залог здоровья»
	
	
	
	
	

	1.1.6
	Результаты творческой, спортивной деятельности  воспитанников в мероприятиях различных уровней


	Грамоты, дипломы или документы, подтверждающие участие и результат
	Участие, наличие победителей и призеров в муниципальных мероприятиях

	Участие, наличие победителей и призеров в региональных мероприятиях

	Участие, наличие победителей и призеров во всероссийских мероприятиях
	
	

	
	
	
	2
	3
	4+

	4
	

	
	
	1.диплом Всероссийского конкурса Саракаева
2. диплом Всероссийского конкурса Султанова
3.справка заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» № 51 от 21.03.2022г., подтверждающая участие воспитанников в конкурсах,
4. Бронзовый сертификат
5. Диплом Всероссийской олимпиады Шаргородская
	
	
	
	
	

	1.2
	Повышение квалификации

	1.2.1


	Систематичность повышения квалификации  


	Удостоверения, дипломы, сертификаты. 

Справка о заочном обучении (указать ВУЗ, факультет, специальность)

	Курсы до 72 часов, проблемно-ориентированные семинары, вебинары

	Курсы повышения квалификации не менее 72 часов

	Длительные курсы (более 108 часов) или обучение на курсах профессиональной переподготовки, или заочное обучение

 в ВУЗе по профилю, или обучение в аспирантуре
	Профессиональная переподготовка более 500 часов или обучение в аспирантуре

	
	

	
	
	
	2
	3
	4+
	5
	5
	

	
	
	1.КПК Финансовая грамотность 72, 
2.КПК Применение ИКТ в работе педагога 72, 
3.КПК Инклюзивное образование с детьми ОВЗ 144,

4.КПК Первая помощь 16, 

5.КПК Первая помощь 18, 

6.КПК Профилактика коронавируса гриппа ОРВИ 18,
7.КПК Оказание первой помощи 36,
 
8. Сертификат Основы здорового питания
9.Лицензия ВШДА
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Награды и поощрения

	1.3.1
	Награды за успехи в профессиональной дея​тельности


	Грамоты, благодарности, выписки из приказов.
	Имеет 

поощрения на уровне образовательного учреждения
	Имеет 

поощрения муниципального уровня
	Имеет 

поощрения регионального  уровня, отраслевые награды


	
	

	
	
	
	2+
	3
	4
	4
	

	
	
	1.Грамота ДОУ, 2018г.
2.Грамота ДОУ, 2020г.
3.Диплом ДОУ, 2019г.
	
	
	
	
	

	II
	Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности

	2.1
	Выступления, мастер-классы на  методических объединениях, курсах повышения квалификации, научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах  и др.
	Информационный отчет аттестуемого,   заверенный руководителем, по форме: год,  тема, уровень и тема мероприятия; программы мероприятий, справки организаторов мероприятий и т.д.
	Уровень ОО
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень 
	Федеральный уровень 
	
	

	
	
	
	2+
	3
	4
	5
	8
	

	
	
	
	При наличии 2-х и более выступлений, мастер-классов на муниципальном, региональном или всероссийском уровнях +1 балл дополнительно за каждое (но не более 3 баллов).
	

	
	
	1.Информационный отчет воспитателя Муратовой Л.А. от 21.03.2022г о выступлениях; 

2.Справка МБДОУ 68 от 21.03.2022
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Научно-методические и учебно-методические публикации, в том числе  интернет-публикации 

методических материалов (методических разработок, статей, пособий, видеозанятий, презентаций и др. ЭОР)
	Информационный отчет аттестуемого, заверенный руководителем, с указанием вида публикации, названия, выходных данных;
ссылка на интернет-публикацию.
	1-2  публикации
	3-5 публикаций
	Более 5 публикаций
	
	

	
	
	
	2
	3
	4+
	4
	

	
	
	1.Информационный отчет воспитателя Муратовой Л.А. от 21.03.2022г.  с указанием вида публикации, названия, 

2.сертификаты о публикациях, 

3.рецензии о публикациях 
4. Рецензия № 75 от 23.03.2022г.
	
	
	
	
	

	III.
	Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах.

	3.1
	Организационно-методическая работа: работа в статусе руководителя методического объединения, творческой группы, тьютора, апробатора новых учебно- методических комплексов
	Приказы, отзывы методистов методической службы соответствующего уровня о качестве работы в аттестационный период
	На уровне ОО
	На муниципальном уровне
	На региональном уровне
	
	

	3. 
	
	
	2+
	3
	4
	4
	

	
	
	Отзыв о работе творческой группы МБДОУ № 47 от 21.03.2022
	
	
	
	
	

	3.2
	Общественная и профессиональная активность педагога в качестве эксперта, члена жюри конкурса, аттестационной комиссии и т.д.
	Подтверждающий документ (приказ, справка, программа, удостоверение и т.д.)
	Уровень ОО
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень 
	
	

	
	
	
	2+
	3
	4
	4
	

	
	
	1.Приказ заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» И.В. Тогузовой от 27.08.2020г № 103,
2. Приказ заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» И.В. Тогузовой от 01.10.2020г № 161
3. Диплом члена методического совета
	
	
	
	
	

	3.3
	Участие  в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса  

	Копии  календарно-тематического планирования, продуктов педагогической деятельности;

справка, подтверждающая участие в разработке содержания основной  образовательной программы  образовательной организации, заверенная руководителем
	 Разрабатывает календарно-тематическое планирование


	Разрабатывает календарно-тематическое планирование

и другие продукты педагогической деятельности


	Участвует в разработке основной образовательной программы дошкольного учреждения
	
	

	4. 
	
	
	2
	3+
	4
	4
	

	
	
	1.Справка заведующей МБДОУ № 30 № 62 от 21.03.2022г.,
2.план использования здоровьесберегающих технологий,
3. план с включением регионального компонента,
4.проект «Я-маленький гражданин»
	
	
	
	
	

	3.4
	Участие педагога в профессиональных конкурсах
	Подтверждающий документ
	Участник 

на муниципальном уровне


	Победитель и призер на муниципальном уровне


	Победитель и призер на региональном уровне


	Победитель и призер на федеральном уровне
	
	

	5. 
	
	
	2
	3+
	4
	5
	5
	

	
	
	1.Приказ УО АМС Моздокского района от 17.05.2019г № 141, 2.справка заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» № 56 от 21.03.2022г.,
3.справка заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» № 67 от 21.03.2022г.,
4.справка заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» № 69 от 21.03.2022г.,
5.Приказ УО АМС Моздокского района от 21.06.2021г. №192
	
	
	
	
	
	

	Всего                                                  справка заведующей МБДОУ № 30 «Родничок» № 74 от 23.03.2022г.,
	65
	


Диапазоны баллов квалификационных категорий

Если педагогический работник набирает:

от  40 баллов и более – высшая квалификационная категория;

от 20 баллов до 39 баллов – первая квалификационная категория; 

менее 20 баллов – нет оснований для аттестации на квалификационную категорию.

Примечания:

*Творческий подход предусматривает целесообразное, эстетическое, креативное оформление развивающей предметно- пространственной среды.
**Авторский подход предусматривает включение в развивающую предметно-пространственную среду собственных разработок аттестуемого (развивающие модули, дидактические игры, пособия и пр.). 

Документы должны быть представлены за последний межаттестационный период.

Информационный отчет аттестуемого может быть представлен одним документом, включающим все пункты.  
Муратова Людмила Алексеевна  набрала 46 баллов по критериям и показателям при аттестации на квалификационные категории педагогических работников дошкольных образовательных учреждений Республики Северная Осетия – Алания по должности «воспитатель».

                                                                        Заведующая

МБДОУ № 30 «Родничок»_________________И.В. Тогузова

